
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

Ученого совета ГБУ ДПО РД «Дагестанский институт развития образования» 

«Отчет деятельности ДИРО за I полугодие 2021 года» 
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Заслушав и обсудив доклад руководителей учебно-организационного и научно-
методического отделов Абдулаевой М.М. и Расуловой М.М. «Отчет деятельности ДИРО за 
I полугодие 2021 года», Ученый совет ДИРО отмечает важность подведения итогов 
деятельности ДИРО за отчетный период. 

Учебная и учебно-методическая деятельность. 

Реализация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации 
ориентирована на совершенствование профессиональной, коммуникативной, психолого-
педагогической, информационной и правовой компетенций педагогических кадров. Они 
рассчитаны на проведение в формах: очной, очно-заочной, очно-заочной с использованием 
дистанционных образовательных технологий, в объеме 36,72,108 часов. 

За отчетный период кафедрами ДИРО разработано и утверждено 92 программы курсов 
повышения квалификации, 73 из которых реализуются. Как показала практика, большое 
количество новых программ не обеспечивается качественным их содержанием. 

С февраля по июль разработано дополнительно 17 программ, которые ждут 
утверждения. Для включения в федеральный реестр подготовлено 10 программ. 
Количество слушателей курсов повышения квалификации по госзаданию составило 9600 
человек, выполнение - 6026 человек, т.е. 63% от годового плана. 

План на 1 полугодие составил 6250 чел., выполнение- 6026 человек, т.е. 96 % от 
полугодового, с учетом реализации 4 внеплановых курсов по поручению МОН РД с 
количеством 385 чел. 

Анализ итогов выполнения плана 1 полугодия по курсам ПК указывает на то, что 3 
кафедры (начального образования, ППД и ПО, менеджмента и экономики образования 
перевыполнили плановые показатели (123,117,104% соответственно, кафедра Ф и СГО 
близка к выполнению плана (93%). Кафедры ЕНО (зав. кафедрой Борзова З.В.) и ДОО (зав. 
кафедрой Идрисова З.И.) не достигли плановых показателей (78 и 69%, соответственно). 
Для лиц, задействованных в проведении процедуры ГИА в госзадание также включены 
показатели по трем формам. Полугодовой план выполнен на 96%. 

Одним из обязательных условий реализации программ курсов повышения 
квалификации является его практическая направленность. Слушатели курсов посещают 
занятия в общеобразовательных организациях, организациях дошкольного и СПО, 
специализированных образовательных центрах. 

Количество базовых площадок, используемых кафедрами для проведения курсов ПК 
составляет 76, договоры о сотрудничестве заключены с 21 из них. Остальные договоры 
просрочены. 

Проведенный анализ по прошедшим курсам ПК по муниципальным образованиям 
показал, что ряд органов управления образованием, с которыми ДИРО заключил договоры 
не выполняет пункт 2.2.договора.28 МО, где план выполнен меньше, чем на 50%. Налицо 
большой разрыв в выполнении плановых показателей от 8 % до 309. Это связано и с 
неправильным нормированием количества слушателей,(н-р, Ботлихский район заявил 22 
чел., а прошли курсы повышения квалификациию, с учетом и внеплановых курсов, 68 чел.) 
и, конечно, отсутствием анализа со стороны методических служб. 

Общее выполнение показателей достигается за счет перевыполнения плана повышения 
квалификации некоторыми органами управления образованием МО. 



Учет нагрузки всех видов работ ППС произведен в соответствие существующюi з 
ДИРО локальным нормативно-правовым актом «Положением о нормах времени x~s. 
расчета объема учебной работы и основных видов учебно-методической и других работ, 
выполняемых профессорско-преподавательским составо». 

Анализ выполнения нагрузки ППС по всем формам работы показывает, что есть 
кафедры, которые не достигли плановых показателей. 

Предложения по совершенствованию образовательного процесса: 

1. Обеспечить электронныйо документооборот, разработку электронного курсового 
журнала; 

2.Разработать автоматизированную программу для планирования и учета нагрузки ППС, 
сбора и анализа списков слушателей курсов ПК. 

Научная деятельность подразделений ДИРО в первой половине текущего года была 
связана с решением задачи научно-методического обеспечения инновационных процессов 
развития регионального образования в условиях формирования современной системы 
профессионального роста педагогических и управленческих кадров Республики Дагестан. 

В рамках работы по научно-методическому сопровождению региональных проектов 
за отчетный период структурными подразделениями ДИРО проведено 35 методических 
семинаров, в которых приняло участие 2173 педагога, из них 19, предусмотренных планом 
(вместо 29). Из 9 круглых столов, предусмотренных планом, проведено 7, а также вне плана 
- 1 кафедрой ЕНО. 

Под кураторством научно-методического отдела ассоциацией «Молодой педагог 
Дагестана» проведен методический семинар для молодых учителей. В целях оказания 
конкретной методической помощи учителям, выехавшим в сельские районы республики в 
рамках федеральной программы «Земский учитель», научно-методическим отделом в 
апреле был проведен методический семинар «Методические основы современного урока» 
с участием 150 учителей. 

По решению РУМО в ДИРО были организованы курсы повышения квалификации 
для земских учителей республики с охватом всех предметов и привлечением лучших 
учителей республики к проведению учебных занятий, в которых приняло участие порядка 
140 слушателей. 

Запланированные совместные мероприятия с представителями издательств 
«Просвещение», «Русское слово», Российский учебник», «Регион» не выполнены (кафедра 
ФиСГО) в связи с отсутствием по состоянию здоровья ответственного сотрудника (Пашаева 
К.И.). 
Проведены 4 конкурса среди учащихся. 

Из шести профессиональных конкурсов, заложенных в плане проведено всего два: 
«Лучший учитель родного языка (кафедра ФиСГО) и республиканский этап 
Всероссийского конкурса «Учитель года - 2021» (НМО). Три конкурса («Лучший учитель 
физкультуры» - каф. ЕНО, «Руководитель года» - каф МЭО, «Лучший учитель сельской 
школы» - отдел по сопровождению проектной деятельности) перенесено на второе 
полугодие в связи с санитарно-эпидемиологической обстановкой в республике. 

Конкурс «Лучший социальный педагог» (каф.ППДиПО) не проведен из-за 
пандемии. 

Из предусмотренных планом прочих конкурсов проведены по плану 3. Не проведены 
6 конкурсов по объективным причинам (5 - отделом по сопровождению проектной 
деятельности и 1 - кафедрой ДО), из которых 4 перенесены на второе полугодие. 

Олимпиады школьников по родным языкам, литературам, истории Дагестана с 
участием 439 учащихся проведены согласно плану. 

В связи с пандемией перенесены на 2-е полугодие олимпиады учителей химии, 
музыки и ИЗО, а также олимпиада учащихся 6-7 классов по музыке. 



Неотъемлемой частью профессионального мастерства педагогов U H L I U 
обобщение передового педагогического опыта. За отчетный период было занесено в Банк 
передового педагогического опыта 14 материалов. 

За 1-е полугодие 2021 года профессорско-преподавательским составом ДИРО 
издано учебно-методической продукции - 17, а также разработано, но не утверждено 
Ученым советом - 7, опубликовано 47 единиц научно-методических публикаций (таб. 3 и 
4). 

Из опубликованных по плану трудов только 1 учебное пособие (Далгатов Х.Г., 
Пашаев К.И.) имеет ISBN. 

Кафедрой ДО разработана новая образовательная программа «Апробация 
программы по формированию толерантности у детей 5-7 лет в рамках реализации 
концепции духовно-нравственного воспитания и воспитания личности гражданина России 
и продолжается работа над ее поэтапным внедрением. 

Анализ отчетов показал динамику снижения количества инновационных площадок 
за последние три года, где сотрудниками ДИРО проводится работа в данном направлении. 

Мониторинг электронной библиотеки Elibrary.ru показал, что в базе данных имеются 
публикации только трех сотрудников ДИРО (Борзова З.В., Хаджимурадова Х.А.. 
Магомедова П.Н.). Это свидетельствует о недостатке публикации ППС ДИРО в серьезных 
научных изданиях. Основная часть публикаций проходит в сборниках материалов 
конференций, либо в журналах, не имеющих признания в широких научных кругах. 

Общее выполнение плана издательской деятельности ППС и сотрудников ДИРО за 
первое полугодие текущего года составило 3,6%, публикационной активности - 27,9%, 
выполнения плана по организационно-методической работе - 57,7%. При этом нельзя не 
отметить, что кафедрами и подразделениями ДИРО выполнялась также внеплановая 
работа, в рамках которой издано 52 учебно-методических и научно-методических а 

Учитывая вышеизложенное, Ученый совет постановляет: 

1 .Принять к сведению доклады руководителя УОО Абдулаевой М.М. и руководителя НМО 
Расуловой М.М. по вопросу «Отчет о работе ДИРО за I полугодие 2021 года». 
2. Признать работу структурных подразделений ДИРО за первое полугодие по учебной и 
учебно-методическая работе «удовлетворительной», по научной-
«неудовлетворительной». 
3.Кафедрам естественно-научного и дошкольного образования обеспечить выполнение 
плановых показателей 2021 года по курсам повышения квалификации (Борзова З.В.. 
Идрисова З.И.) 
4.Привести в соответствие количество слушателей по формам, заданным в госзаданнн 
Ответственные: Абдулаева М.М.-рук. УОО, и.о.зав.кафедрами:Биарсланова A.M. 
Идрисова З.И., Гебекова А.Н., Рамазанова З.Р., Борзова З.В., Тажутдинова Г.Ш. 
Срок: сентябрь-декабрь 
5.Пересмотреть программы 2021 года на предмет соответствия требованиям 

Ответственные: и.о.зав.кафедрами- Биарсланова A.M. Идрисова З.И., Гебекова А.Н., 
Рамазанова З.Р., Борзова З.В., Тажутдинова Г.Ш.) 
Срок:октябрь 
6.Заключить договоры о сотрудничестве со всеми базовыми площадками, используемыми 
для поведения занятий курсов ПК 
Ответственные: и.о.зав.кафедрами -Идрисова З.И., Гебекова А.Н., Рамазанова З.Р., 
Борзова З.В., Тажутдинова Г.Ш., юрист-Рамазанова Э.Г.) 
Срок: ноябрь 
7. Обеспечить выполнение пунктов индивидуального плана ППС на 2021 год 
(и.о.зав.кафедрами-Биарсланова А.М, Идрисова З.И., Гебекова А.Н., Рамазанова З.Р., 
Борзова З.В., Тажутдинова Г.Ш.) 



Срок: 27 декабря 
8.Информировать руководителей МУО с показателями выполнения плана и указать на 
необходимость исполнения своих договорных обязательств (Абдулаева М.М) 
Срок:30 сентября 
9.В целях развития эффективности инновационной деятельности зав. кафедрами 
необходимо обозначить тематику научно-инновационной деятельности в планах кафедр и 
периодически заслушивать информацию научных руководителей о результатах 
инновационной деятельности. 
Ответственные: и.о.зав.кафедрами-Идрисова З.И., Гебекова А.Н., Рамазанова З.М., 
Борзова З.В., Биярсланова A.M., Тажутдинова Г.Ш.). 
Срок: постоянно 
10.Разработать Положение об издательской деятельности , составить планы издательской 
деятельности кафедр на будущий год. 
Ответственные: Расулова М.М.- руководитель НМО,и.о. зав.кафедрами - Идрисова 
З.И., Гебекова А.Н., Рамазанова З.М., Борзова З.В., Биярсланова A.M., Тажутдинова 
Г.Ш. 
Срок: до 1 декабря 2021 года 
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